
 

 

Distribución de los Gastos del PDI por principales conceptos retributivos 
 

 

 
 

2022 % Distr. 2023 % Distr. 2024 % Distr. 

Sueldo+C.Dest.+C.Esp. 133.689.698,10 57,45% 139.672.378,02 56,77% 149.422.991,03 57,10% 

Trienios 15.812.130,90 6,79% 16.535.265,74 6,72% 17.439.417,08 6,66% 

Quinquenios 22.928.666,61 9,85% 24.117.999,65 9,80% 25.127.270,59 9,60% 

Sexenios 11.059.443,74 4,75% 11.816.285,78 4,80% 12.660.163,12 4,84% 

C. Cargo Académico 2.794.955,02 1,20% 2.877.886,58 1,17% 3.015.451,02 1,15% 

C. Autonómico 18.514.962,80 7,96% 18.549.648,76 7,54% 18.604.489,73 7,11% 

Premio Funcionarización -4.743,72 0,00% 2.591.380,91 1,05% 249.248,63 0,10% 

Otros 1.198.486,24 0,52% 1.136.705,58 0,47% 1.191.933,06 0,46% 

Costes de Seg. Social 24.432.410,86 10,50% 27.214.448,59 11,06% 30.957.332,95 11,83% 

Acción Social 2.278.506,31 0,98% 1.528.700,18 0,62% 3.016.438,29 1,15% 

Total Coste de PDI 232.704.516,86 100,00% 246.040.699,79 100,00% 261.684.735,50 100.00% 

OBSERVACIONES: 
 
Los importes que se indican se refieren al PDI vinculado al capítulo I. Por 

tanto, se excluye al PDI vinculado al capítulo VI. 

DEFINICIÓN: 
 

Evolución del coste de PDI diferenciado por los principales conceptos 

retributivos. 

CÁLCULO: 

232.704.517

246.040.700

261.684.736

200.000.000

210.000.000

220.000.000

230.000.000

240.000.000

250.000.000

260.000.000

270.000.000

280.000.000

290.000.000

300.000.000

20222 2023 2024

Coste de PDI


